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CENTRA UZMAN iNSAN KAYNAKLARI VE TEKNOLOJi TICARET
A.S. 6698 SAYILI YASA VE ILGILIi YONETMELIKLER KAPSAMINDA
DUZENLENMIS

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI, KORUNMASI VE iIMHA
EDILMESI POLITIKASI

KAPSAM
1. Hukuki ve teknik tammlar
2. Veri saklama ve imha politikasin1 hazirlama amacimiz
3. Kisisel verilerinizi neden sakhyoruz? Hukuki, teknik ve idari nedenler-...

4. Verilerinizi saklarken, islerken ve verilerinize erisilmesinin onlenmesi icin ne tiir
tedbirler aliyoruz ve verilerinizi hangi usullerle ve ilkeler ile sakhyoruz?

5. Saklama ve imha siire¢lerinde gorevalan ¢calisma arkadaslarimizin departmanlan,
unvanlari, gorevtanimlar ve bu politika kapsaminda ustlendikleri gorevler.

6. Verilerin saklama ve imha siirelerine iliskin bilgiler.
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1- Hukuki ve Teknik Tanimlar

Kanun /KVKK : 6098 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun

Yonetmelik : 28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y&netmelik. Kurul

: Kisisel verileri koruma kurulu.

Kisisel Veri : Kimli@i belirliveya belirlenebilirgergcekkigiye iligkin her turlU bilgi.

Oznitelikli

Kisisel Veri : Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi dlislincesi, felsefi inanci, dini,

mezhebi veya diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel
hayati, ceza mahkOmiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Veri Sahibi
ilgili Kisi : Kisisel verisi islenen gercek kisi

Kayit Ortami1 : Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen kigisel verilerin bulundugu her turlG
ortam.

Acik Riza : Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgUr iradeyle agiklanan
nza. Kisisel Verilerin

i§lenmesi : Kigisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, deQistirilmesi, yeniden dUzenlenmesi, agiklanmasi,

aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler Uzerinde gergeklestirilen her tUrlU iglem.
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ilgili Kullanic1  : Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya
veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kiSisel verileri igleyen kisilerdir.

Veri Sorumlusu : Kigisel verilerin igleme amagclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yOnetilmesinden sorumlu olan gergek veya tlzel kisi.

imha : Kigisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.
Kisisel Verilerin

i§lenmesi : Kigisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, deQistirilmesi, yeniden duUzenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler Uzerinde gerceklestirilen her turlU iglem.

Kisisel Verilerin

Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimliQi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi : Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ligili Kullanicilar igin
higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi. Kisisel Verilerin Yok
Edilmesi : Kigisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir Sekilde erigilemez, geri getirilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemi.

Periyodik imha : Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi durumunda kigisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar
eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme iglemi.
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2- Veri Saklama ve imha Politikasini Hazirlama Amacimiz

Bu politika, KVKK'nin 7/3 maddesi uyarinca dizenlenmis olan Yoénetmelik uyarinca
yukdmliliklerimizin belirlenmesi, yiktmlilUklerimizi yerine getirirken uymamiz gereken ilkeler
ve sartlarin diizenlenmesi, kisisel verilerinizi saklama amaglarimiz, kisisel verilerinizi isleme ve
imha etme sureleri, kisisel verilerinizi saklama, isleme ve koruma sartlan ile ilgili tarafiniz
(sanaluzman.com site Uyeleri ya da ziyaretgileri) ve tarafimizca yetkilendirilmis is ortaklarimizi
bilgilendirmek amaci ile hazirlanmstir.

3- Kisisel Verilerinizi Neden Sakliyoruz ve Neden imha Ediyoruz

Kisisel verilerinizi sanaluzman.com isimli internet sitemizin ticari varligini ve amaglarini
gerceklestirebilmesi, size en iyi hizmeti sunmak ve sunulan hizmetlerden en yiiksek fayday
saglamak, sunulan hizmetlerin sizlerin taleplerinize uygun hale getirilmesi, sanaluzman.com'da
olusan hatalarin giderilmesi, sizler ile iletisime gecerek hizmet kalitesini en yiksek seviyeye
¢ikarmak gibi amaglarnmizi gergeklestirmek amaciyla Kanun ve Yénetmelik tarafindan belirlenmis
olan sartlara uygun sekilde isliyoruz.

Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde yer alan kosullarin ortadan kalkmasi, saklanan kisis el verilerin
kanuna ve yonetmeliklere aykiri hale gelmesi, veri sahibinin kisisel verilerinin silinmesine iliskin
talebini tarafimiza iletmesi, Kurul’un kisisel verilerin silinmesine iliskin karar vermesi gibi kosullar
olustugu takdirde verilerinizi imha ediyoruz.

4- Verilerinizi saklarken, islerken ve verilerinize erisilmesinin
onlenmesi icin ne tiir tedbirler aliyoruz, verilerinizi hangi usullerle
ve ortamlarda sakliyoruz?

Verilerinizi Kanun’un 4. maddesinde yer alan ve asagida yer verdigimiz ilkelere uygun olarak
isliyoruz:
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¢ Hukuka ve diristlik kurallarina uygun olma
e Dogru ve gerektiginde giincel olma

¢ Belirli, acik ve mesru amaclaricin islenme

o islendikleri amacla baglantili, sinirli ve dl¢iilii olma

o ilgili mevzuatta 6ngérillen veya islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme
Veri Givenligine iliskin Yukimltliklerimiz:

e Veri sorumlusu;

a) Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini énlemek,
b) Kisisel verilere hukuka aykir olarak erisilmesini 6nlemek,

c) Kisisel verilerin muhafazasini saglamak, amaciyla uygun guvenlik dizeyini temin etmeye
yonelik gerekli her turli teknik ve idari tedbirleri almak zorundadir.

» Veri sorumlusu, kisisel verilerin kendi adina bagka bir gergek veya tlizel kisi tarafindan
islenmesi halinde, birinci fikrada belirtilen tedbirlerin alinmasi hususunda bu Kkigilerle
birlikte mustereken sorumludur.

* Veri sorumlusu, kendi kurum veya kurulusunda, bu Kanun hikdmlerinin uygulanmasini
saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapmak veya yaptrmak zorundadir.

» Veri sorumlulari ile veri isleyen kisiler, 6grendikleri kisisel verileri bu Kanun hikimlerine
aykir olarak bagkasina acgklayamaz ve isleme amaci disinda kullanamazar. Bu
yukumlulik gorevden ayrimalarindan sonra da devam eder.
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« lIslenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde,
veri sorumlusu bu durumu en kisa surede ilgilisine ve Kurul’a bildirir. Kurul, gerekmesi
halinde bu durumu, kendi internet sitesinde ya da uygun gorecegi bagka bir yontemle ilan
edebilir.

Verilerinizi kanun ve yonetmelige uygun olarak:

SAKLANAN ORTAMLAR BILGISI

» Veritabani Sunucusu (SQL Server)
* File server

VERILERE YETKISiZ KiSILERIN ULASMASINI ENGELLEMEK iCiN ASAGIDAKI
TEDBIRLERI ALIYORUZ

* Kurulan sistemler kapsaminda gerekli i¢c kontrolleri yapiyoruz.

* Kurulan sistemler kapsaminda bilgi teknolojileri risk degerlendirmesi ve is etki analizinin
gerceklestirilmesi streclerini yuritiyoruz.

* Verilerin kurum disina sizmasini engelleyecek ya da gozlemleyecek teknik altyapinin temin
edilmesi ve ilgili matrislerin olusturulmasini sagliyoruz.

* Dizenli olarak ve ihtiyac¢ olustugunda sizma testi hizmeti alarak sistem zafiyetlerinin kontrolini
sagliyoruz.

* Bilgi teknolojileri birimlerinde c¢alisanlarin kisisel verilere erisim yetkilerinin kontrol altinda
tutulmasini saghyoruz.

* Kisisel verileri, donustirilemeyecek ve denetim izi birakmayacak sekilde yok ediyoruz.
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* Kanun’un 12. maddesi uyarinca, kisisel verilerin saklandigi her tirll dijital ortami, bilgi glivenligi

gereksinimlerini saglayacak sekilde sifreli veyahut kriptografik yontemler ile koruyoruz.

5- Saklama ve imha siireglerine gorev alan ¢galisma arkadaslarimizin
departmanlari, unvanlari, gérev tanimlari ve bu politika kapsaminda
ustlendikleri gorevier

SAKLAMA CALISMA BiRIMi  GOREV TANIMI
BiRIMINDE YER

ALAN PERSONEL

UNVAN]

Takim Lideri Bilgi  Teknolojileri  ve Gorevi dahilinde olan
Yazilim Departmani- sureglerin saklama siresine
Kisisel veri saklama ve uygunlugunun saglanmasi ile
imha politikasi uygulama periyodik imha siresi
sorumlusu uyarinca kisisel veri imha

slirecinin yonetimi

Yaziim Uzmani Bilgi  Teknolojileri  ve Gorevi dahilinde olan
Yazilim Departmani- sireglerin saklama siiresine
Kisisel veri saklama ve uygunlugunun saglanmasi ile
imha politikasi uygulama periyodik imha siresi
sorumlusu uyarinca kisisel veri imha

slirecinin yuratalmesi.
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VERILERIN SAKLANMA VE IMHA SURELERI

SAKLANAN VERIi TURU SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
Kullanict  Profil Bilgileri Uyelik iligkisinin sona ermesini miteakip | Veri sahibinin imha
(letisim, Egitim, Deneyim, Profil 10 yil. basvurusunu  takiben
fotografi) ..

30 giin.
Eser/is S6zlesmesinin Uyelik iligkisinin sona ermesini miteakip | Saklama slrecinin
Muhafazasi 10 yil. bitimini takiben 30 giin.
Log, Oturum Takip Uyelik iliskisinin sona ermesini miteakip | Saklama slrecinin
Sistemleri il bitimini takiben 30 giin.
is, Teklifve Teslim ise etki eden tim kullaniclarin Saklama slrecinin
Dokiimanlari (isveren, ¢alisan) Uyelik iliskisinin sona bitimini takiben 30 giin.

ermesini miiteakip 10 yil

Odeme islemleri Uyelik iliskisinin sona ermesini miiteakip | Saklama slrecinin
10 yil. bitimini takiben 30 gin.

Personel Ozliik Dosyalari is iliskisinin sona ermesini miteakip 10 Saklama slrecinin
yil. bitimini takiben 30 giin.
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